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OBJETIVO FORMATO: Llevar un registro de las decisiones que se toman ante las diferentes situaciones que presentan los aprendices en el proceso de formacion, por parte del
Comité de Evaluacion y Seguimiento. Diligencie de forma digital e imprima, de acuerdo con los requerimientos.

FECHA DE INICIACION: 10 de febrero de 2020

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en Asistencia Administrativa.

FECHA DEL COMITE: 1 de julio de 2020

FECHA DE TERMINACION: 12 de diciembre de 2021

N° DE FICHA: 2070478

INTEGRANTES DEL COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO: (Personas que participan del comité)

NOMBRE: Henry Martinez Cortes CARGO: Coordinador Académico CGTS NOMBRE: Gabriela Lépez Pandales CARGO: Docente Técnica
NOMBRE: _Carlos Abadia CARGO: _ Coordinador IE NOMBRE: Hernan Dorado Zufiga CARGO: _Instructor Técnico CGTS
NOMBRE: CARGO: NOMBRE: CARGO:
NOMBRE: CARGO: NOMBRE: - CARGO:
SOLICITUD
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONCEPTOGENERAL (Propuesta que se presenta al
No. o - » . Comité de Evaluacion y seguimiento
APRENDIZ (Descripcion de la situacion del aprendiz) h P
de acuerdo con la situacién del
aprendiz y la decision que se toma
al respecto)
Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
1 AGREDA VARGAS ANGEL FARID programadas con calidad y oportunidad.
TI1 1108333386 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Adn no se inicia.
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ANDRADE CHICAIZA SARA MILDRED
T1 1111662502

Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Adn no se inicia.

BOLANOS HOYOS SANTIAGO
T1 1110290235

Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad. Es distraido.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

CALVACHE GUALGUAN JENIFHER TATIANA
T1 1059354780

Induccién: Aprendiz realizé las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas en algunas &reas muy bien y en otras con
muchos altibajos.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

CASTANEDA GALINDO NATALIA ANDREA
T1 1108252204

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
en su desempefio en todas las areas. EI Comité felicita al
Aprendiz.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
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de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Adn no se inicia.
Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
6 CASTILLO GUERRERO HERNANDO programadas con calidad y oportunidad.

T1 1005966977 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.
Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
CORTES DUARTE SHELCEAN DANIELA programadas con calidad _y’opc_)ryunidad. Aprt_andiz destacada
7 en su desempefio. El Comité felicita al Aprendiz.

T1 1108332756 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.
Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
ESTRADA GIRALDO MANUELA ALEJANDRA programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
8 en su desempefio en algunas areas.

T11111658802 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y

cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
9 FALLA VILLANO ANYELI JOHANA programadas; es participativo, cumple con las actividades

T1 1111663542 programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
en su desempefio en general. El Comité felicita al Aprendiz.
Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
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uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Adn no se inicia.

10

GARCIA GUERRERO HARRY
T1 1086043557

Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas, aungue en ocasiones no a tiempo.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

11

GOMEZ POSSO HEIDY NATHALIA
T1 1105928420

Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

12

HERNANDEZ LOPEZ MARIA ELENA
T1 1110363396

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
en su desempefio en general. El Comité felicita al Aprendiz.
Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Adn no se inicia.

13

IJAJI VASQUEZ KIMBERLY
CC 1192780183

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
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de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Adn no se inicia.
Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
14 LEMUZ RIVERA KENIA programadas con calidad y oportunidad.

TI1 1003914492 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.
Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
LOPEZ CORTES JENIFER ANDREA programadas; es pa_lrticipativo, cu_mple con las actividades
15 TI 1107838120 programadas con calldao! y oportunidad. o
Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Aldn no se inicia.
Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
LOZANO GARCIA HANNA GISSEL programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
16 en el area de inglés. ElI Comité felicita al Aprendiz.

T1 1107040883 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aun no se inicia.
Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
; Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
17 MARTINEZ CASTILLO VIVIAN JULIETH programadas; es participativo, cumple con las actividades

TI 1111756919 programadas con calidad y oportunidad.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y comparfieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacidn técnica, es una persona
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de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Adn no se inicia.
Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
; . programadas; es participativo, cumple con las actividades

18 MARTINEZ GARCIA MELISSA programadas con calidad y oportunidad.

TI 1193599616 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.
Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
3 programadas; es participativo, cumple con las actividades
NARVAEZ AGUDELO YISEL TATIANA programadas con calidad y oportunidad.

19 T1 1111663900 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aln no se inicia.

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades

20 ORTIZ JOSA VALENTINA programadas con calidad y oportunidad.

TI 1108638289 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Adn no se inicia.

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y

cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
PATICHOY SANCHEZ DALIA ESMERALDA programadas; es participativo, cumple con las actividades

21 programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada

T11107838821 en su desempefio en las areas técnicas. El Comité felicita al
Aprendiz.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
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uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Adn no se inicia.
Induccidén: Aprendiz debio llamarsele para que presentara las
evidencias. Le falta mucho compromiso.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
. programadas; es participativo, cumple con las actividades

29 PEREZ SUAZA VALENTINA programadas con calidad y oportunidad.

T1 1104805168 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.
Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
, programadas; es participativo, cumple con las actividades
23 PINO CAICEDO ANDRES FELIPE programadas con calidad y oportunidad.

Tl 1110288568 Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y

cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales

programadas; es participativo, cumple con las actividades

programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
o4 PRADO BEDOYA KAETY en su desempefio en las areas técnicas y algunas

TI 1109540970 transversales. El Comité felicita al Aprendiz.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.
Etapa practica: Aldn no se inicia.
Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.
PRECIADO KAROL DANIELA Etapa Iectivg; aprend.iz. participa de las reuniones \./illrtuales

25 programadas; es participativo, cumple con las actividades

T11108334231 programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
en su desempefio en las areas técnicas. El Comité felicita al
Aprendiz.
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Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Adn no se inicia.

QUINTERO CAICEDO BRITHANY SLASH

Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
en su desempefio en las areas técnicas y en las transversales
de inglés y matematicas. EI Comité felicita al Aprendiz.
Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

Induccién: Aprendiz realizé las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

26 TI 1109542616
. RIVERA JIMENEZ LEILA
TI 1106513082
28 ROSERO PEREZ ANGELA MARIA

T11193078272

Induccién: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz destacada
en su desempefio en las areas técnicas y en las transversales
de inglés y matematicas. EI Comité felicita al Aprendiz.
Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacion técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa préactica: Esta realizando la etapa practica en Alifios
Mac, mediante la modalidad de Contrato de Aprendizaje y
esté laborando normalmente..
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SANTIESTEBAN MINA MIRLEY STEFANY

29 TI 1113363392

Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad. Aprendiz no esta
cumpliendo con algunas actividades en diversas areas.
Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacioén técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aldn no se inicia.

SUAREZ RIVERA DEISY JIRETH

30 T11109114775

Induccion: Aprendiz realizd las actividades con calidad y
cumplimiento oportuno.

Etapa lectiva: aprendiz participa de las reuniones virtuales
programadas; es participativo, cumple con las actividades
programadas con calidad y oportunidad.

Actitud: Mantuvo relaciones de respeto y cordialidad con
docentes y compafieros del colegio, hace uso adecuado del
uniforme asignado para la formacién técnica, es una persona
de buen comportamiento al interior de la IE.

Etapa practica: Aln no se inicia.

Firma personas que intervienen en el Comité de Evaluacién y Seguimiento:
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HENRY MARTINEZ CORTES

Coordinador Académico CGTS Sena

CARLOS ABADIA

Coordinador Académico IE

GIL HERNAN DORADO ZUNIGA

Instructor Técnico Sena CGTS

G}z

GABRIELA LOPEZ PANDALES

Docente Técnica




